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L’organisation du Forum ?
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 Groupe de travail :

Organisation Forum 2018 / 2019 / 2020 / 2021

ISIMA POLYTECH Clermont SIGMA Clermont

 E. Coué

 P. Granet

 P. Tiveyrat

 R. Chapuis

 H. Lecocq De Baynast

 C. Bonton

 D. Lingemann

 G. Chadeyron

 B. Astruc

 L. Bruyère

 E. Coudeyre

 G. Brunel 

Fondation Sigma



L’activité du Forum 2021 ?
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Les entreprises du Forum 2021 ?
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Secteurs d’activité



Les candidats du Forum 2021 ?
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1 022 Candidats



Les candidats ISIMA du Forum 2021 ?
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Focus sur les candidats ISIMA :  

 78% de présence des ISIMA 2 et ISIMA 3

 62 %  de présence des Masters

 7% de présence des ISIMA 1

 Peu de diplômés 2021



Les offres sur le Forum 2021 ?
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Type des offres proposées Localisation des offres



Les offres sur le Forum 2021 ? 
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Secteurs d’activité  - Nombre d’offres
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• Points forts :

 Augmentation de la participation des entreprises

 Mobilisation étudiante en amont et durant le forum  

 Optimisation des prises de RDVs

 CV tchèque mise à disposition les entreprises 

 Reporting  

 Observatoire des compétences attendues par les entreprises

 Traçabilité de l’activité des étudiants sur le forum

 Participation des anciens : Alumnis de l’INP

• Points d’amélioration :

 Participation des étudiants de 1ère année de cycle ingénieur

 Participation des étudiants aux conférences

 Participation des équipes pédagogiques

 Convivialité

Bilan Partiel 



Perspectives pour le Forum 2022
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Perspectives pour le Forum 2022
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 Enquêtes de satisfaction à dépouiller et à analyser 

 Format du Forum  :

o Virtuel ?

o Présentiel ?

o Hybride ?

 Enjeux :

• Renforcer la présence d’entreprises implantées à l’international

• Renforcer l’offre de stages à l’international



Merci pour votre attention 
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